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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 29 dias del mes de Abril de 2022, se
reinen por una parte en representacion de la Federacién MNacional de
Trabajadores Camioneros y Obreros del Transporte Automotor de Cargas,
Logistica y Servicios, el S5r. Hugo Antonio MOYANO, en su caracter de Secretario
General, asistido por los Dres. Hugo Moyano y Rodrigo Condori Saldafio, en
adelante denominado el “SECTOR SINDICAL" y por otra parte la Federacién
Argentina de Transporte y Logistica (FAETYL) representada por su Presidente y
Secretario Sres. Juan Aguilar y Hernan Sanchez y por el Dr. Lucio Zemborain en su
cardcter de apoderado, la Federacién Argentina de Entidades Empresarias del
Autotransporte de Cargas (FADEEAC), representada por el Sr. Alfredo Guagliano,
con el patrocinio del Dr. Anibal Areco, la Confederacion Argentina del Transporte
Automotor de Carga (CATAC), representada por su presidente Sr. Raman Jatip, con
el patrocinio del Dr. Hernan Di Feo, y en conjunto denominados "SECTOR
EMPRESARIO", y ambas partes denominadas en adelante “LAS PARTES".

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién, mediante la
Resolucidn 388/2022, convocd a la actividad comprendida dentro del ambito de
representacion del Convenio Colectivo de Trabajo Nro 40/89 a iniciar negociaciones
paritarias pese a no encontrarse el plazo vencido del Gltimo acuerdo celebrado.

Que el SECTOR SINDICAL solicité al SECTOR EMPRESARIO que en las negociaciones
se consideraran incrementos de remuneraciones y mejoras en las condiciones de

trabajo mediante nota cursada a cada Entidad que conforma el SECTOR
EMPRESARIO.

Que el SECTOR EMPRESARIO ha manifestado al SECTOR SINDICAL |a imposibilidad
de acceder al requerimiento formulado, no obstante, lo cual y en atencion a la
necesidad de preservar la paz social del sector y contribuir al sostenimiento de la
actividad econémica en general, que requiere el funcionamiento de un moderno y
eficiente servicio de transporte ha extremado los esfuerzos para formular una [
oferta de incremento salarial que prevea el adelanfamiento de la vigencia d
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nuevo acuerdo salarial, proponiendo que el mismo sea a partir del 1 de mayo de
2022.

Que atento las posiciones sostenidas por LAS PARTES y la intenci6n de contribuir al
crecimiento sostenido de nuestro pais que permita salir de la situacién economica
generada por la crisis sanitaria y en especial la crisis que afrenta todo el mundo por
el encarecimiento de la energia y los combustibles por el conflicto bélico han
llegado a un entendimiento en el plano salarial, comprometiéndose a negociar de
buena fé en las préxima ronda de negociaciones los temas que cada parte acerque
a la negociacion.

Asimismo, LAS PARTES dejan aclarado que durante la vigencia de dicho plazo no
formularan nuevos reclamos de incrementos salariales, porcentual o de suma fija, a
nivel de actividad, rama o empresa que importe un incremento de los costos
laborales de las empresas del sector.

Por ello las partes acuerdan cuanto sigue:

PRIMERA: Otorgar un incremento de los salarios del Convenio Colectivo de Trabajo
40/89, para el periodo 1 de mayo de 2022 al 31 de octubre de 2022, el que se hara
efectivo en dos tramos los meses de mayo y septiembre DE 2022, y conforme surge
de las respectivas escalas que se adjuntan al presente formando parte integrante
del mismo como Anexos A y B. Los aumentos otorgados representan para todas las
categorias y demas items previstos en el CCT 40/89, un aumento del 15 % para el
mes de mayo de 2022, y de un 16 % para el mes de septiembre de 2022. Ambos
porcentajes se aplicaran sobre los salarios vigentes al 30 de abril de 2022,

SEGUNDA: El presente acuerdo serd presentado ante el Ministerio de Trabajo

Empleo y Seguridad Social de la Nacidn a efectos de solicitar la homologacion del
mismao,

En prueba de conformidad se firman siete ejemplar
solo efecto en el lugar y fecha indicados al inicio.
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SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1ro. DE MAYO DE 2022
EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVIO DE TRABAJD, ITEMS 6.4.1. ¥ 6.2.13

6.1 SALARIOS MINIMOS | | | Coeflc. | _1,20(1) Coefic. | 140(2)
| PORMES| PORDIA | "k;l_‘_r = e
PROFESIONALES | I | POR | PORDIA | PORMES | PORDIA
| I | | | I
| CONDUCTOR DE PRIMERA CATEGORIA. | 70966,83] 295895 65160,201 354834 99353,56) 413973
| CONDUCTOR DE SEGUNDA CATEGDRIA. | e9702,18 2004201 8364262 348511 0758308 406598
| CONDUCTOR DE TERCERA CATEGORIA (FLETES AL INSTANTE].| 68436241 285151 B213340] 342181 9581074 39932,11l
| CONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TONELADAS Y | | I | | I |
| DPERADORES DE AUTOELEVADORES. I 72232021 3009671 86678420 3611601 10112483 4213,53
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 10 Y HASTA 20 TNS, | 79455231 3310,631 95346261 3972,78] 11123731 453489
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 20 ¥ HASTA 35 THS, | 8263343  3443,06] 99160,12  4131,67) 115636801  4830.75)
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 35 ¥ HASTA 45 TNS. | B5038,771 358078l 103126521 429694 12031438 501300
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 45 ¥ HASTA 55 THS. | B3376321 3724011 107251581 4468821 12512685 521362
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 55 Y HASTA 70 TS, | 93845141  3910,21] 112614171  4692,26) 131383,30]  s474,30|
! CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 70 ¥ HASTA S0 THS. | 98537401 4105731 11m24sm8| 403557 1379852,350 S748,021
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 90 ¥ HASTA 110 TNG. | 103464,271  4311,01] 120157,12)  5173,21) 144849,98]  B035.42]
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 110 Y HASTA 140 TNS. | L08637,48]  4526,56] 13036498 5430071 152092471 633710
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 140 Y MASTA 170 TNS. | 114069,35 4752,80] 136883,22| 5703,47] 159697000 665405
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 170 ¥ HASTA 300 TNS. | 119772,821  4990,53] 14372736/ 5988,64) 167681,95) 698675
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 300 TS, | 120354,65] 5389,78] 15522558 646773 18109651 754569
| ENCARGADO. | cocesB0l 2779,12] 80038561 333494 9337832  3890,76
| RECIBIDOR ¥/0 CLASIFICADOR DE GUIAS, | eso6z60f 2752611 79275120 330313 92487,64 385355
| OPERARIOS ESPECIALIZADOS | 65439401 2726640 7eszr.2sl 331,971 wisasael  3miv30|
| RECOLECTORES DE RESIDUO ¥ LIMPIEZA, | 65439400 2726640 7O527,28) 327.,97) 9161516  3817.30|
| PEONES, | G4siamsl 2700620 7777783 3240,74) 90740,80) 378087
| PEONES GENERALES DE BARRIDO ¥ LIMPIEZA, | 6as1486l 2700620 77FYIE3 3240740 oOvec.E0l  37B0.E7)
| DPERADOR DE SERVICIOS. | 7ss11,521 3146310 90613820 377558 10571613  4404.84|
| DISTRIBUIDOR DOMICILIAREOD, | ©8730,08] 2863,75] B2476,101 343650/ 9622211 400925
| AYUDANTES MAYORES DE 18 A%0S, | 63572681 2648861 76287,23] 317863 B900LYT 370841
| CHOFER DE CAMION BLINDADO, | 7629835l 3179100 91558020  3614,92 106817691  4450,74|
| CHOFER CON FIRMA., | B1942,66] 3414280 9833110 409713 11471872  4779,99)
| CUSTODIA DE CAMION DE CAUDALES | soGiemeel  27ss.2s| 7e3veesl 330750/ 92609,99] 365875
| AUXTLIAR OPERATIVO DE PRIMERA, | 97520581 4063361 117024700 467603 13652881 568870
| AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA. I 67931911 2830,50 ®1518,29] 339560 O5104,67]  3962,59]
| OFICIAL DE PRIMEA. | 7s037.88l 3203250 94845460 395189 110653,031  4510,54)
| OFICIAL COMPLETO DE TALLER. | 7442871 3122620 8993144] 374714 104920021  4371,67]
| oFICIAL | 71251,32| 206881 8550158 3562,57] 9O75L65] 415633
| MEDIO OFICIAL. | s730e32l 280451 80769,98] 3365420 S4z3LEs] 392532
| OFICIAL GOMERD. | 71251321 208881 85501,58] 3562,57] 075185 415633
| MEDIO OFICIAL GOMERD. | ©r30832l 2804511 80769981 336542 94z3LE5] 392632
| LAVADORES, ENGRASADORES ¥ AYUDANTES DE TALLER. | 67308321 2804511 B0760.98 3365421 osimEsl 392532
| PERSONAL ADMINISTRATIVO - PRIMERA CATEGORIA. | 70821400 2942,56] B47asGE|  3531,07) 98869.96]  4119,58|
| PERSONAL ADMINISTRATIVO - SEGUNDA CATEGORIA. | 6793191l 2830500 S1518,20) 3306,50) 9S10467] 396269
| PERSONAL ADMINISTRATIVO - TERCERA CATEGORIA. | 65439400 2726690 7BS27,28] 3271,97] 9161516 381730
| PERSONAL ADMINISTRATIVO - CUARTA CATEGORIA, | os4194371 2574771 77033241 320072 B98Y2,12] 374467
| MAESTRANZA /0 SERENDS, | 64194371 2674770 7703324 320973 @087l 374467
| AUKILIAR OPERATIVO DE PRIMERA DE CLEARING Y CORRED | 7075114l 2947961 B4601,37] 3537,56/ 9005.,60) 412715
PRIVADD.
| AUNTLIAR OPERATIVO DE SEGUNDA DE CLEARING ¥ CORREQ | 67337031 2805710 BOBO04,24] 338685 9427184

PRIVADD.

g

(1) Al Sbr el Rio Caﬁoy su conlinuidad con al Rlo Barrancas hasta & Rio Sani

Gru2) Al Sur del Rio
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJON® 40/ 89

PLANILLA 322
SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1ro. DE SETIEMBRE DE 2022
EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13

6.1 SALARIOS MINIMOS i i Coofic. | 1,2001)1 ﬂﬂﬁ I 1,_1]]{?]

|
| PORMES| PORDIA| I I i '
PROFESIONALES | | | POR | PORDIA | PORMES | POR DLA
| | | | | |
| CONDUCTOR DE PRIMERA CATEGORIA. | BoBdodsl  3368,35 700458 404202 11317857
| CONDUCTOR DE SEGUNDA CATEGORIA, | 79309870 330833 9527984l 396959 11115953
| CONDUCTOR DE TERCERA CATEGORIA (FLETES AL INSTANTE).| 7795730/ 324824 93549,361 389789 10014093
| CONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TONELADAS ¥ | | I | | |
| GPERADORES DE AUTOELEVADORES, | Bramieel 3428400 9873R03]  4ivaoBl 11519437
| CONDUCTORES DE GRUAS DEMASDE 10 Y HASTA 20 THS. | 9050985 3771240 10861183 45254 126713,80|
| CONDUCTORES DEGRUAS DEMASDE 20 Y HASTASS THS, | 94130250  3922,000 11295630] 470651 131782350
| CONDUCTORES DE GAUAS DE MASDE 35 Y HASTA4STNS, | 97895.48) 4078580 11747455 489477 137053, 54
! CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE45 ¥ HASTASSTNS, | 101B11,28]  4zé214] 127173.54| 5090,55) 14253579
|
I
|

ar1s60
4531 66
4547,54|
|
aronTrl
5779,741
5400,03§
5710571
563899
! CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 55 ¥ HASTA 70 THS. 106001841 4454.24] 120282,21)  5345,00] 14066258  G13504|
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 70 ¥ HASTA 90 THS, 112248,93] 467696 13469632 561235 157145700 654774
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE90 Y HASTA 110 THS. | 117858,281  4910,800 141431141  s@92.98 165002,99]  BE7S12
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 110 Y HASTA 140 TNS. | 13752,24]  5156,34] 14850268  6187,81) 17325314 721888
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 140 Y HASTA 170 TNS, | 129939,85]  5414,160 15592782  0496,99] 1ma01579) 757982
! CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 170 ¥ MASTA 300 TNS. | 13643584] 566467 163724,21] 682084 19101158  7e5m.83]
#5955

#432,000

4389811

4348400

434840

4306,901

4306,901

5047, 65

456706

422438

5069070

54450031

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 300 TNS, 14735179 6139661 17682215 735759 20829251

| ENCARGADO, TSe7E64 316578 §147437  3¥es03 10837010
| RECIBIDOR /O CLASIFICADOR DE GUIAS, 75153920 313558 90304701 376270 10535545
| OPERARICS ESPECIALIZADDS 7454400l 306000 Eo4siE| 37,200 10436153
! RECOLECTORES DE RESIDUO ¥ LIMPIEZA, Tagaa,020 306000 80452820 377,200 104361,63
| peoiEs. 7383258 3076361 8859910/  3891,63) 10336561
| PEDNES GENERALES DE BARRIDO Y LIMPIEZA, 7a@aasel 3076361 eEs99 10l 3681,63] 103365610
| OPERADOR DE SERVICIOS, 8601747 354,080 10322096/  4300,87) 12042445
| DISTRIBUIDOR DOMICILIARTG, TE202,53] 3262090 93I0SL04)  3014,63) 109609,54|
| AYUDANTES MAYORES DE 18 AMOS. 7241759 3017400 BES0L11l 3620880 10138453
| CHOFER DE CAMION BLINDADO, 86913771 36571410 10429652 4345660 121679280
| CHOFER CON FIRMA. 92334338 388031 11301206]  4667,17) 13088073
| CUSTODIA DE CAMION DE CAUDALES 7SIERATl  3139,73) 90424160 376767 10540485 43556

| AUXILIAR OFERATIVO DE SEGUNDA, T3e3 31 3224.30] 92850971 386917 108336631  4514,03

| DFICIAL DE PRIMERA, 90034450  I7SLA44] 108041341 450072 12604823  sISRON
| OFICIAL COMPLETD DE TALLER. 8s3sa.70l  3557,07) 102443641 426848 11951758  4979,90]
| OFICIAL. Bile4,55 3381861 07397461  4058,23) 11363037  4734,60]
| MEDIO OFICIAL, 7eE7295f 319471 92007541 383365 10734213 4472500
| OFICIAL GOMERD, 8115455 3391861 07397461 40583 11383037 4734500
| MEDIO OFICIAL GOMERD,

657205 319471 9200754 3633,65 MT34L13 447259
THETLES 3194711 9200754 333,65 10734RAR 447250
BOSs6O0 335196 9653638  4022.35| 112675771 w6IR 74|
TraE33ll e300 oasss9rl 3869171 10833663 514,03
74544021  3106,00| 8045182 3727200 1DA36LG3 434840
| PERSONAL ADMINISTRATIVO - CUARTA CATEGORIA THMI5P6 304691 ey7s0.0n 3656290 10237606 426567
| MAESTRANZA ¥/0 SERENDS, TS 304691 B7TS0.81 3656.29) 102376080 428567
| AUKILIAR OPERATIVO DE PRIMERA DE CLEARING Y CORRED | 80594781 33581321 @613 74| 402074 113832601 470135
PRIVADO,

| AUXTLIAR OPERATIVO DE SEGUNDA DE CLEARING ¥ CORREO | 76705681 3106071 92046791 3535280 1073878920 447450/
PRIVADD,

| LAVADORES, ENGRASADORES ¥ AYUDANTES DE TALLER,
| PERSOMAL ADMINISTRATIVO - PRIMERA CATEGORIA.
| PERSOMAL ADMINISTRATIVO - SEGUNDA CATEGORIA,

|
|
1
I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| AUNILIAR OPERATIVO DE PRIMERA. | 11108866 462859 133306390 555443 1ssS2403  G480,17

|
|
|
|
|
|
|
I
I
|
| PERSOMAL ADMINISTRATIVO - TERCERA CATEGORIA I
|

|




VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

| ITEM 4,1,12 COMIDA * |
| TTEM 4,1.13 VIATICO ESPECIAL * |
| ITEM 4.1.14 PERNOCTADA * |
| ITEM 4,23 HORAS EXTRAORDINARIAS POR KILOMETRAJE RECORRIDO.- |
| INCREMENTO 100% SABADOS DESPUES DE 13 HS,, DOMINGOS Y FERIADOS..- |
| TTEM 4.2.4 VIATICO.- |
ESTE IMPORTE NO PODRA SER INFERIOR A 350 KM, X DIA X PERSONA EN VIAJE. LOS TRABAJADORES RE- |
SIDENTES AL SUR DEL RI0 COLORADO Y 5U CONTINUIDAD CON EL RIO BARRANCAS HASTA EL RIO |
CRUZ PERCTBIRAN EL COEFICIENTE 1,20 EN LOS ITEMS 4.2.3. Y 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECT- |

DOS POR ZONA.- |

LOS TRABAJADORES RESIDENTES AL SUR DEL RIO SANTA CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1,40 EN |
ITEMS 4.2.3 ¥ 4,2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECIDOS POR ZONA.- |

LOS TRAFICOS AL SUR DEL RIO COLORADO Y HASTA EL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 20% ENEL |
4.2.4, Y AL SUR DEL MONTE AYMOMND PERCIBIRAN UN 40% SOBRE EL ITEM 4.2.4.- |

LOS TRAFICOS CORDILLERANOS TENDRAN UNA GARANTIA DE 700 KMS, EN EL ITEM 4.24.- |

[TEM 4.2.5 PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL- I
SIMPLE PRESENCIA.- I
PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL AL SUR DEL RIO COLORADO.- |

| SIMPLE PRESENCIA AL SUR DEL RIO COLORADO.- |
| TTEM 4.2.17 VIATICO POR CADA CRUCE DE FRONTERA.- |
| VIATICO POR CADA INGRESO O POR CADA EGRESO A LA ISLA DE TIERRA DEL FUEGD.- |
| ITEM 3.1.3 TRANSPORTE DE MATERLA PRIMA LACTEA - ADICIONAL 15%.- [
| FTEM 3.1.4 CONDUCTORES DE CAMIONES O CAMIONETAS DE AUXILIO - ADICTONAL 10%.- |
| ITEM 5.3.3, 5.3.6 Y 5.3.8 PERSONAL OPERATIVD DE TRANSPORTE DE RESIDUOS - ADICIONAL 15%.- |
| ITEM 5.3.11 COMIDA PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS - ADICIONAL 15% SOBRE VALOR COMIDA- |
| TTEM 3.1.13 OFICIALES DE TALLER - GRUPOS 1Y I11 - ADICIONAL 25% |
| MEDIO OFICIALES - GRUPOS 1Y IT1 - ADICIONAL 18%.- |
I PARA EL PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y EMPRESAS DE CAUDALES VER ITEMS 5.3.25 Y |
I RESPECTIVAMENTE.- |
| ITEM 4,2.8 Y 10,1 TRANSPORTE PESADO DE LARGA DISTANCIA.- |
| TTEM 4.2.9 TRANSPORTE DE AUTOMOVILES - ADICIONAL DE UN JORNAL DIARIO POR CADA VIAJE REALIZADO.- |
| ITEM 5.1.13 UNIDADES BLINDADAS - ACTIVIDAD CUSTODIO - ADICIONAL 20%.- |
| ITEM 5.4.1 TRANSPORTE DE DISTRIBUCION DE DIARIOS Y REVISTAS - ADICIONAL 12%.- |
| ITEM 5.5.1 TRANSPORTE DE COMBUSTIBLES - ADICIONAL 15%,- I
| TTEM 5.5.2 TRANSPORTE DE ASFALTO O PRODUCTOS QUE NECESTTEN CALENTAMIENTO - UN JORNAL DIARIO |
I

I

I

|

|

I

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

I

|

|

|

|

|

I

|

I

|

|

|

—— i —— — T — ——— —"

| RECARGO SOBRE EL ADICIONAL EL DIA QUE REALICE LA OPERACION.

| ITEM 5.5.2 TRANSPORTE DE SUBSTANCIAS PELIGROSAS - ADICIONAL 20%.~

| ITEM 5.7.4 POZ0S PETROLIFEROS - ADICIONAL 40% SIN PERJUICIO DE LOS COEFICIENTES ZONALES,-

| a.- 40% Comida y VI ticos

[ £.- 12,5% Salario B sico de Categoria. Adicional por Cuencas Patroliferas,

| d.- 20% Salario B sico de Categoria - Coef 1.20 para Le Pampa y Mondozs

| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA,
I CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5.-

| ITEM 6.1.5 ANTIGUEDAD 1% SOBRE TODOS LOS CONCEPTOS REMUNERATIVOS,-

| TTEM 5.2.2 TRANSPORTE DE CLEARING, CORRESPONDENCIA, DOCUMENTOS, ETC..-

| a.- Chofer- Adicional 159 - (Comidas y VI teos)

| b~ Distribuldor Domiciilario - Adicional 10% (Comida y Vi Heos Especinles.-)

| c.- Operador de Serviclo - Adicional 10%(Comida y Vi teos Especiales.-]

| d.- Auailiar Operativo da Primera - Adicional 10%(Comida y Vi ticos Especiales.-)

| .- huxilinr Operativo de Segunda.- Adicional 10%%(comida y Vi ticos Especiales.)

| TTEM 3.1.10 MUDANZAS.-

| TTEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADOD DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA.
| CONTEMPLANDO LOS SUPLUESTOS DEL ITEM 4.2.5.-

| TTEM 58 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE PESADD.-

| TTEM 5.8 LAUDD ARBITRAL TRANSPORTE DE LA COSECHA EN PERIODO DE ZAFRA.-

| TTEM 5.10 RAMA DE EXPRESD; MUDANZA ¥ ENCOMIENDAS - ADICIONAL 10%{Comida y Vi ticos Especiales] -
| C mara Frio 12%,-

| TTEM 5.11. AGUAS GASEQSAS

| ITEM 5.11.1 CONDUCTOR, PERSONAL TALLER Y ADMINISTRATIVOS 20% OPERARIOS ESPECTALIZADOS,

| MAESTRANZA ¥ SERENOS 16% A TODOS LOS EFECTOS LEGALES

| TTEM 5.11.322 CHOFERES DE LARGA DISTANCIA.-

| TTEM 5.12 RAMA DE OPERACIONES LOGISTICA, ALMACENAMIENTO ¥ DISTRIBUCION - 10% ADICIONAL

| C mara Frio 12%.-

| ITEM 3.3.2. PLUS VACACIONAL POR DIA

(1 } Al Sur del Rlo Colorado y su continuidad con &l Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz., se incrementan
lositems 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20%.-
(2} Al Sur del Rio Santa Cruz, se Incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 41,14 en un 40% -



VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

GENERAL

| TTEM 4.1.12 COMIDA * |
| ITEM 4,1.13 VIATICO ESPECIAL * |
| TTEM 4.1.14 PERNOCTADA * |
| TTEM 4.2.3 HORAS EXTRAORDINARIAS POR KILOMETRAJE RECORRIDO.- |
| INCREMENTO 100% SABADOS DESPUES DE 13 HS,, DOMINGOS ¥ FERIADOS..- |
| TTEM 4.2.4 VIATICO.- |
| mmuummmmmumm:nu:ﬁmmauuamsmmmmﬂ-|
| SIDENTES AL SUR DEL RIO COLORADO Y SU CONTINUIDAD CON EL RI0 BARRANCAS HASTA EL RID |
| muzmummummml,:ﬁmmsnmsu.&n.:nummusmmm— I
| DOS POR 20NA. |
| LOS TRABAJADORES RESIDENTES AL SUR DEL RIO SANTA CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1L40EN |
| ITEMS 4.2.3 ¥ 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECIDOS POR ZONA.- |
| mmsuwnnammmfmnnmmnvmmmm W% ENEL |
| 4.2.4, ¥ AL SUR DEL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 40% SOBRE EL ITEM 4.2.4.- |
I LOS TRAFICOS CORDILLERANOS TENDRAN UNA GARANTIA DE 700 KMS, EN EL ITEM 4.2.4.- |
| ITEM 4.2.5 PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL.~ |
| SIMPLE PRESENCIA.- |
| PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL AL SUR DEL RIO COLORADO.- I
I SIMPLE PRESENCIA AL SUR DEL RIO COLORADO.- I
| ITTEM #.2.17 VIATICO POR CADA CRUCE DE FRONTERA.- |
| mmmmmmummmmaumunmmummm— |
| [TEM 5.1.3 TRANSPORTE DE MATERLA PRIMA LACTEA - ADICIONAL 15%.- |
| ITEM 3.1.4 CONDUCTORES DE CAMIONES O CAMIONETAS DE AUXILIO - ADICIONAL 109%.- |
| ITEM 5.3.3, 5.3.6 ¥ 5.3.8 PERSONAL OPERATIVO DE TRANSPORTE DE RESIDUOS - ADICIONAL 15%,~ |
| FTEM 5.3.11 COMIDA PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS - ADICIONAL 15% SOBRE VALOR COMIDA- |
| TTEM 3.1,13 OFICIALES DE TALLER - GRUPOS 1Y T11 - ADICTONAL 25% |
I MEDTO OFTCIALES - GRUPOS I Y IT1 - ADICIONAL 18%.- |
| Fm&mmniaimwmuﬂﬂ.uimunsvEHmEsasuEuHummmssmr |
| RESPECTIVAMENTE.- |
| ITEM 4.2.8 ¥ 10,1 TRANSPORTE PESADO DE LARGA DISTANCIA.- |
| ITEM 4,2.9 TRANSPORTE DE AUTOMOVILES - ADICIONAL DE UN JORNAL DIARIO POR CADA VIAJE REALIZADO.- |
| ITEM 5.1.13 UNIDADES BLINDADAS - ACTIVIDAD CUSTODIO - ADICIONAL 20~ |
| ITEM 5.4.1 TRANSPORTE DE DISTRIBUCION DE DIARIOS Y REVISTAS - ADICIONAL 12%.- |
| ITEM 5.5.1 TRANSPORTE DE COMBUSTIBLES - ADICIONAL 15%.- |
| ITEM 5.5.2 TRANSPORTE DE ASFALTO O PRODUCTOS QUE NECESITEN CALENTAMIENTO - UN JORNAL DIARIO |
| RECARGO SOBRE EL ADICIONAL EL DIA QUE REALICE LA OPERACION, |
| ITEM 5.6.2 TRANSPORTE DE SUBSTANCIAS PELIGROSAS - ADICIONAL 20%.- |
| ITEM 5.7.4 POZOS PETROLIFERDS - ADICIONAL 40% SIN PERJUICIO DE LOS COEFICIENTES ZONALES.- |
I &~ 40% Comida y Vi ticos |
| £.+ 12,5% Salario B sico de Categoria. Adicional por Cuencas Patroliferas. |
'r- d.- 20% Salario 8 sica da Categoria - Coef 1.20 para La Pampa y Mendoza I
| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA. |
| CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.1.5. |
| TTEM 6.1.5 ANTIGUEDAD 19 SOBRE TODOS LOS CONCEPTOS REMUNERATIVOS.- |
| ITEM 5.2.2 TRANSPORTE DE CLEARING, CORRESPONDENCIA, DOCUMENTOS, ETC..- |
I a.- Chofar- Adiclonal 15% - (Comidas y VI ticos) |
| b.- Distribuldor Domiclilario - Adiclonal 10% (Comida y Vi ticos Especiales.-) |
| ¢.- Operador de Serviclo - Adicienal 10%(Comida y Vi ticos Especlales.) |
| d.- Auxiiiar Operativo de Primera - Adiclonal 10%(Comida y Vi ticos Especiales.-) |
| e.- Auxiliar Operativo de Segunda.- Adicional 109 (comida y Vi ticos Especiales.-) |
| TTEM 3.1.10 MUDANZAS.- |
| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - LN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA. |
| CONTEMPLANDOD LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5.- |
| ITEM 5.8 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE PESADO.- |
| TTEM5.9 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE DE LA COSECHA EN PERIODO DE ZAFRA.- |
| ITEM 5,10 IIAHAEEM.HD,HUDMTEHWMDLE*&DIHM#LH%{MHIHHHMW]* |
| C mara Frio 12%,~ |
| ITEM 5,11, AGUAS GASEDSAS |
| ITEM 5.11.1 CONDUCTOR, PERSONAL TALLER ¥ ADMINISTRATIVOS 20%: OPERARIOS ESPECTALIZADOS, |
I MAESTRANZA Y SERENOS 16% A TODOS LOS EFECTOS LEGALES I
| ITEM 5.11.3a2 CHOFERES DE LARGA DISTANCIA.- |
| TTEM 5,12 RAMA DE OPERACIONES LOGISTICA, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION - 10% ADTCIONAL |
| C mara Frio 12%.- i
| ITEM 3.3,2, PLUS VACACIONAL POR DIA |

1236,89 |
620,72
1440,75 |
6,46737 |
|

6,46737 |

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz., se incrementan
los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20%.-
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz, se Incrementan los items 4.1.12, 4.1.13y 4.1 .14 en un 40%.-



